
D A S  I N F O M A G A Z I N  D E R  I G  M E T A L L  F Ü R  D I E  B E S C H Ä F T I G T E N  D E R  A U T O S T A D T

In der IG Metall

Februar 2010

Das neue Jahr fängt für die rund 950 Be-

schäftigten der Autostadt gut an. Nach zwei

Einmalzahlungen im Februar und März tritt

im April die 2. Stufe des Tarifvertrages

2009 in Kraft. Im Sommer 2010 muss dann

neu verhandelt werden.

Insgesamt 4,2 Prozent Lohnerhöhung und 900
Euro Einmalzahlungen: Das war das Ergebnis der
Tarifrunde 2009 zwischen IG Metall und der Auto-
stadt GmbH. Eine erste Entgelterhöhung in Höhe
von 2,1 Prozent gab es bereits zum Juni letzten
Jahres. Ihr vorangegangen war Ende April eine Ein-
malzahlung von 300 Euro.

Nun steht die zweite Stufe an. Ende Februar und
Ende März gibt es zwei weitere Einmalzahlungen

von 300 Euro. Am
1. April 2010 schließlich
erhöhen sich die Ent-
gelte wiederum um 2,1
Prozent. Ein Tarifergeb-
nis, das sich in Zeiten
der Finanz- und Wirt-
schaftskrise sehen las-
sen kann!

Mit Blick auf die anste-
henden Tarifverhandlun-
gen im Sommer 2010
erinnert Iris Exner, Mit-

glied der Tarifkommission der IG Metall Wolfsburg,
daran, dass es 2009 einen Abschluss gab, „der
keinen Deut schlechter als der Flächentarifvertrag
war“. Dabei solle es auch bleiben. „Die Autostadt
ist das Aushängeschild von Volkswagen“, unter-
streicht sie. „Nicht nur, aber gerade hier muss gel-
ten: Gutes Geld für gute Arbeit!“

„Erfolgreiche Tarifabschlüsse fallen natürlich nicht
vom Himmel“, so der 1. Bevollmächtigte der
IG Metall Frank Patta. Am Verhandlungstisch gibt
letztlich immer die Stärke der Verhandlungspart-
ner den Ausschlag. In der Autostadt ist jedoch nur
rund die Hälfte der Beschäftigten gewerkschaftlich
organisiert. „Von der Arbeit der IG Metall-Mitglie-
der im Betrieb und den Tarifergebnissen profitie-
ren aber alle“, merkt
der Gewerkschafter
an. Das habe ein
„Geschmäckle“.
Sorgen wir also zu-
künftig gemeinsam
dafür, dass die
Verhandlungsposi-
tion der IG Metall
weiter gestärkt
und der Schulter-
schluss der Be-
legschaft noch
enger wird. Es
zahlt sich aus!

2010: Entgelterhöhung und Einmalzahlungen

Mehr Geld - das Jahr
fängt gut an !

„Erfolgreiche Tarifabschlüsse
fallen natürlich nicht vom
Himmel. Am Verhandlungs-
tisch gibt letztlich immer die
Stärke der Verhandlungspart-
ner den Ausschlag.“
Frank Patta, 1. Bevollmächtigter
der IG Metall Wolfsburg



Der Tarifabschluss in Euro und Cent
Entgeltstufen in Euro / Monat

A B C 
Entgelt-
gruppe

1 1.426,50 1.570,00 1.712,00

2 1.852,00 1.996,50 2.137,50

3 2.277,00 2.414,50 2.555,00

4 2.695,00 2.840,50 2.980,00

5 3.119,50 3.259,50 3.404,50

6 3.544,50 3.684,00 3.823,50

7 4.026,50 4.216,00 4.439,00

IG Metall Wolfsburg (verantwortlich: Frank Patta), Siegfried-Ehlers-Str.2, 38 440 Wolfsburg

Mach mit! Noch nicht Mitglied der IG Metall? Dann wird es Zeit! Wann, wenn nicht jetzt?
Ein gutes Tarifergebnis hängt immer davon ab, wie stark und durchsetzungsfähig die IG Metall ist. Wie
viele Beschäftigte sich für ihre Interessen engagieren. Und nicht vergessen: Einen Rechtsanspruch auf
tarifliche Regelungen haben nur IG Metall-Mitglieder. Eigentlich logisch, denn für Dritte kann man keine
Verträge abschließen.


