IG-Metall behilt
in Betriebsriten

die Oberhand

Wabhlen bei Autovision
und Wolfsburg AG

Von Hendrik Rasehorn

Der Ausgang der Betriebsratswahlen
in der Autovision GmbH sowie der
Wolfsburg AG hat keine Uberra-
schungen gebracht: Vertreter der
IG-Metall teilen die Posten unter
sich auf. Ndchste Woche sollen die
konstituierenden Sitzungen stattfin-
den.

Verwunderlich
ist auf den ersten
Blick die Wahl-
beteiligung  bei
der  Wolfsburg
AG: nur 47 Pro-
zent. Bei den
Zeit- und Leihar-
beitern ist der

= Organisations-
Margarete Hoff- grad generell sehr
mann. niedrig, die Be-

teiligung  somit
grof3. Deshalb kann die Wolfsburger
IG-Metall-Listenfiihrerin Margarete
Hoffmann iiber das Ergebnis jubeln.
13 Sitze im neuen Betriebsrat gehen
an die Wolfsburger 1G-Metall, 4 Sit-
ze an die Metaller Liste aus Kassel.

Bei der Autovision betrug die
Wahlbeteiligung 75 Prozent. Als
zentrale Themen
fiir den Betriebs-
rat nannte IG-
Metall-Listenfiih-
rer Ali Naghi die
Arbeitsplatzsi-
cherheit und eine
Neudefinition
der Rolle der Au-
tovision in der
Ali Naghi. VW-Konzern-

welt. , Die Tarif-
vertrdge spiegeln unsere aktuelle Si-
tuation nur noch bedingt wieder,
so Naghi. 14 Sitze im neuen Be-
triebsrat gehen an die Wolfsburger
IG-Metall, 3 Sitze an die Metaller
Liste aus Emden.

Bei der Betriebsratswahl in den
Movenpick-Restaurants in der Auto-
stadt, bei der es im Vorfeld Zank
zwischen Gewerkschaft und Unter-
nehmsleitung gegeben hat (WN be-
richteten), bekam die Gewerkschaft
Nahrung-Genuss-Gaststédtten sechs
der neun Sitze.




